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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL
Cuota Numero: 8

INFORME FINAL

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143.010.26.1.0308.2025 de 2025

Nombre completo del contratista: Carmen Angelica Rodriguez Preciado

Documento de identificacion: 53050758

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castano Pérez

Organismo: Secretaria de Educacién Distrital

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn a favor de
la Secretaria de Educacién del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento
en la atencion educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio: Fecha terminacion:
13/Febrero/2025 31/Diciembre/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacioén: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Cesion: N/A
Terminacion anticipada: N/A
4, INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones Setecientos
Cuarenta y Cinco Mil Pesos Mcte. ($41.745.000=)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$41.745.000= $3.795.000= $26.565.000= $11.385.000=

Informacién del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 1075266543
de Pensiones y Riesgos No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8822964234
Laborales
Operador: SIMPLE
Fecha de Pago: 29/09/2025
Periodo de pago de la seguridad social: septiembre de 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:
Actividades Ejecutadas:

2. Realizar acompanamiento al docente de aula para realizar la valoracion pedagodgica
de los estudiantes con discapacidad, desde el respeto y reconocimiento de la
diversidad.

Durante el mes de septiembre la profesional de apoyo brindé6 acompanamiento en las aulas a
diferentes docentes, orientando para la elaboracién de la valoracion pedagogica de los estudiantes
caracterizados en el SIMAT en categoria de discapacidad, trastorno y no caracterizados, para tener
en cuenta las habilidades de cada estudiante para la realizacion de los ajustes Razonables pertinentes
garantizando la participacion y eliminacién de barreras. con los estudiantes discapacidad como Juan
Martin Rico, Maria del Mar Pareja, Ana Maria Garces, y los estudiantes con trastorno de la sede
canasgordas: Maria José Agrono, Joel Caraballo, Salome Arango, Emily Gonzalez, Maria José
Cdrdoba, Abigail Paz y Mariana Viteri.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1faABAgeVi5zjCPFbQw99RGr-s66\WOI3M

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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3. Fortalecer los procesos de inclusion y equidad en la educacion a través del diseino,
acompanamiento a la implementacion y seguimiento a los planes individuales de
ajustes razonables (PIAR) y su articulacion con la planeacion pedagodgica y el Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI)

El mes de septiembre la profesional de apoyo realizé acompanamiento en el aula, apoyo a docentes,
con el propdsito de orientar y ayudar en la elaboracién e implementacién de los ajustes razonables a
los estudiantes que presentan discapacidad este afio lectivo en la plataforma SIGA; asi mismo brindé
a algunos docentes estrategias metodoldgicas y de evaluacion, teniendo en cuenta la habilidad y
necesidad de cada estudiante. En proceso de revisién de los PIAR de segundo periodo de los
estudiantes con discapacidad, quedando pendiente la socializacion del PIAR de segundo periodo. de
los estudiantes con discapacidad como Juan Martin Rico, Maria del Mar Pareja, Ana Maria Garces, y
los estudiantes con trastorno de la sede cafasgordas: Maria José Agrono, Joel Caraballo, Salome
Arango, Emily Gonzélez, Maria José Cérdoba, Abigail Paz y Mariana Viteri.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1faABAgeVi5zjCPFbQw99RGr-s66\WOI3M

5.Acompaiar a los docentes en la aplicaciéon de los principios de la inclusiéon y equidad
en la educacion, en beneficio de la diversidad de toda la poblacién con discapacidad.

Durante este periodo la profesional de apoyo pedagdgico acompané a los docentes para la elaboracion
de valoracién pedagogica de estudiantes no caracterizados, con quienes se inicid acompafiamiento a
las familias para activacion de rutas externas. Ademas, orientd a los docentes para completar el PIAR
anexo 2 para el seguimiento del registro en la plataforma SIGA - PIAR, y realizar las evaluaciones del
respectivo periodo. Acompafié dentro del aula, dando orientaciones y estrategias de abordaje
pedagogico para la atencion desde el marco de la educacion inclusiva estudiantes con trastornos,
apoyando la implantaciéon de ajustes razonables, con los estudiantes con trastorno de la sede
canasgordas: Maria José Agrono, Joel Caraballo, Salome Arango, Emily Gonzalez, Maria José
Cérdoba, Abigail Paz y Mariana Viteri.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ihHgE-ZbDAp-19TAdx30tDhvH-Haku82

6.Asesorar y acompanar a los docentes de aula o de area en y la atenciéon de los
estudiantes con capacidades o talentos excepcionales, a través de la elaboracion,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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implementacion, seguimiento a los Planes Individuales de Formacion y su articulacién
con la planeacién pedagoégica y el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).

Durante el mes de septiembre la profesional de apoyo inici6é la identificacién de talentos en la
especialidad de ballet clasico, visitando algunas salas para caracterizarlos y orientar a los docentes
artisticos en la nominacion y creacion de sus portafolios para posteriormente realizar el PIF. (Planes
Individuales de Formacién).

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1r84eWa9mE-4GDvZjpUT5L 7fTo_Gi5Q2

7. Participar en espacios intersectoriales a los que sea delegado a nivel institucional,
para promover el trabajo cooperativo para la promocién de una inclusiéon y equidad en
la educacion de calidad.

Durante el mes de septiembre la profesional de apoyo logré reunirse con cuatro familias para socializar
proceso de valoracion pedagdgica y realizar remision para que la familia inicie proceso con sus
respectivas EPS e iniciar ruta de salud con sus hijos, para brindarles un mejor acompafamiento
pedagdgico.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1SywE-dmkcG 8nHIP26rxm6QqulJ2jWT

11. Brindar apoyo integral a las Instituciones Educativas Oficiales (IEO) en la
caracterizacion y registro de estudiantes con discapacidad en el Sistema de Matricula
Estudiantil (SIMAT), asi como en la actualizacion de sus historias escolares, que
incluyen diagnésticos, valoraciones pedagégicas, informes anuales de competencias
o0 procesos pedagogicos, y actas de acuerdo incorporadas en el Plan Individual de
Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante.

Durante el mes de septiembre la profesional de apoyo llevé a cabo un proceso de revisién de soportes
médicos, y realizé con el apoyo de secretaria académica la marcacién de los estudiantes, teniendo en
cuenta las categorias del SIMAT; De igual forma se encuentra en proceso la verificacion de talentos
con coordinacion artistica y familias para la recolecciéon de evidencias
https://drive.google.com/drive/folders/1 TCWwBdeUC-gbS2SMfXt7 1igksv_BvCkL?usp=drive link

13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, asi como los
ajustes institucionales para garantizar la atencién pertinente a esta poblacién.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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La profesional de apoyo durante este periodo logré reunirse con algunas familias para conocer sus
procesos, y brindarles apoyo desde la institucion, dando remision para activacion de rutas en salud y
dar cumplimiento al decreto 1421 de 2017, para que los estudiantes tengan los apoyos externos
necesarios que fortalezcan el proceso.
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1faABAgeVi5zjCPFbQw99RGr-s66WOI3M

15. Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe consolidado
del acompafnamiento del profesional de apoyo con propuestas de mejora para el
siguiente aio lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias solicitadas y
demas solicitudes requeridas por la Secretaria de Educacion Distrital (SED).

Durante este mes la profesional de apoyo realizd informe al director, describiendo cada una de las
actividades en las cuales se acompafia a la institucion para dar cumplimiento al decreto 1421,
beneficiando a cada uno de los estudiantes marcados en el SIMAT con discapacidad de los estudiantes
Juan Martin Rico, Maria del Mar Pareja, Ana Maria Garces, y los estudiantes con trastorno de la sede
cafiasgordas: Maria José Agrono, Joel Caraballo, Salome Arango, Emily Gonzalez, Maria José
Cdrdoba, Abigail Paz y Mariana Viteri.
https://drive.google.com/drive/folders/1TCWwBdeUC-gbS2SMiXt71igksv_BvCKL?usp=drive link

16. Acompanar a las instancias del gobierno escolar en la planeacion y evaluacion de
la gestion institucional que apoyan la inclusiéon escolar principalmente: comités de
calidad, de convivencia, académico entre otros.

La profesional de apoyo pedagdgico formd parte del comité de convivencia, realizado en el mes de
septiembre en la sede central, donde se socializaron los casos de convivencia de ambas sedes, y en
la que se mencionaron algunos de los estudiantes caracterizados con trastorno, y las dificultades con
algunas familias de no caracterizados y discapacidad, por lo que se le va hacer seguimiento a las
opciones planteadas de mejora.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1 pRXFM-Hk95PKJn-iVVumn1LdpINdulAO

Otras actividades:

- Septiembre 24/2025: Participé en el espacio intersectorial convocado por los referentes de Educacion
Inicial de la Secretaria de Educacion Distrital de Santiago de Cali, con el objetivo de conocer los
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lineamientos para la atencion a la poblacion caracterizada con discapacidad que transita a la oferta
general.
https://drive.google.com/file/d/1veom2mtbGxvIOPZtFNGG4 GtJtuHCVBBgG/view?usp=drive link

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplié con todas sus actividades.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo.

ﬂ 7. FIRMAS RESPONSABLES
A H—

/

/

/

Jhon Alex ﬁdeelfastaﬁo Pérez
Nombre/:irm del Supervisor

#

Nombre y firma del Apoyo a la Supervisién (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali, Septiembre 30 de 2025.
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